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Ga naar www.isaca.org/cisaboi om te zien welke
aanvullende wijzigingen zijn aangebracht in de
CISA BOI.

"1k heh op allerlei gebieden van de
informatietechnologie gewerkt, van
hardwareonderhoud, softwareontwikkeling en
projectmanagement tot algemeen IT-management. Ik
heb de CISA-certificering in 1994 gehaald en hiermee

zijn voor mij nieuwe wegen geopend voor advieswerk

in informatiesystemen.”

—Avinash Kadam, CISA, CISM, CGEIT, directeur van MIEL
e-Security Pvt. Ltd., India
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De huidige complexe technologische en zakelijke
omgeving vormt een grote uitdaging voor
organisaties die hun IT- en bedrijfssystemen willen
beschermen en beheersen. Ook neemt de regulering
en het toezicht door de overheid almaar toe,
waardoor sterkere interne bewaking en transparantie
wordt vereist. De technische vaardigheden, kennis
en praktijk die het CISA®-programma (Certified
Information Systems Auditor®) aanbeveelt en
evalueert, zijn de bouwstenen om deze uitdaging aan

te gaan.

CISA-erkenning brengt vele professionele en
persoonlijke voordelen met zich mee, waaronder:
B Wereldwijde erkenning van beroepservaring

I Uitgebreide kennis en vaardigheden

B Carrierevooruitgang



WERELDWIJDE ERKENNING VERKRIJGEN MET CISA

Een groeiend aantal organisaties vereist of adviseert dat werknemers een certificering behalen (zie www.isaca.org/recognitions). Het Amerikaanse ministerie van
defensie vereist bijvoorbeeld dat personeel dat vertrouwelijke gegevens verwerkt, verplicht gecertificeerd is met een commerciéle registratie die door het ministerie

is goedgekeurd. CISA is een goedgekeurde registratie, die het vertrouwen van het ministerie van defensie aangeeft in het certificaat. Om grotere kans op succes te
hebben op de wereldwijde markten, is het zeer belangrijk een certificeringsprogramma te kiezen dat is gebaseerd op algemeen geaccepteerde technische praktijken.
CISA voorziet in een dergelijk programma. CISA wordt overal ter wereld in alle sectoren erkend en geprefereerd als erkenning voor specialisten op het gebied van audit,
verzekering en beveiliging van informatiesystemen (IS).

Uitgebreide kennis en vaardigheden

Met het behalen van de CISA-erkenning onderscheidt men zich als gekwalificeerde IS-specialist op het gebied van audit, controle en beveiliging. CISA's hebben
aangetoond controles te kunnen uitvoeren overeenkomstig wereldwijd geaccepteerde normen en richtlijnen om ervoor te zorgen dat de informatietechnologie van
een organisatie en de bedrijfssystemen voldoende worden beheerd, gecontroleerd en geévalueerd. De CISA-erkenning garandeert werkgevers dat hun medewerkers
hebben voldaan aan de huidige opleidings- en ervaringscriteria die noodzakelijk zijn voor succesvolle prestaties.

Carrierevooruitgang

Omdat het CISA-programma personen certificeert die vakkundigheid aan de dag leggen in vaardigheden die tegenwoordig het meest worden gevraagd, geven
werkgevers er de voorkeur aan personen in dienst te nemen en te houden die hun CISA-erkenning behalen en onderhouden. Of een kandidaat zijn/haar prestaties op
het werk wil verbeteren, een promotie dan wel een nieuwe functie tracht te krijgen: met een CISA-erkenning onderscheidt men zich van andere kandidaten en is er
een voordeel ten opzichte van de concurrenten.

Registratie van CISA-programma onder ISO/IEC 17024:2003

Het American National Standards Institute (ANSI) heeft het programma voor CISA-certificering geregistreerd onder ISO/IEC 17024:2003,
algemene vereisten voor instellingen die certificeringssystemen voor personen hanteren. ANSI, een particuliere organisatie zonder
winstoogmerk, registreert andere organisaties om als certificeerders van derden, systemen en personeel te fungeren. ISO/IEC 17024
specificeert de vereisten waaraan moet worden voldaan door organisaties die personen volgens specifieke eisen certificeren. Registratie

van ANSI: Geregistreerd ANSI-programma
. I . . e . PERSONEELSCERTIFICERING

M Bevordert de unieke kwalificaties en expertise waarin de certificeringen van ISACA® voorzien #0694

W Beschermt de integriteit van de certificeringen en voorziet in juridische verdedigbaarheid ISO/IEC 17024

W Versterkt het vertrouwen van de consument en het publiek in de certificeringen en de houders van de certificeringen
B Bevordert mobiliteit over grenzen en industrieén

De registratie is zowel internationaal als Amerikaans: de registratie is gebaseerd op een internationale standaard, maar door ANSI uitgewerkt om te worden erkend in
de Verenigde Staten en door andere landen die een regeling met ANSI zijn overeengekomen. Dit is overeenkomstig het doel van ISO/IEC 17024, namelijk het beginnen
met standaardiseren van registratie van certificeringsbureaus voor personeel over de hele wereld.

OMTRENT HET CISA-EXAMEN

Het CISA-examen vindt elk jaar plaats en bestaat uit 200 meerkeuzevragen die de vijf praktijkgebieden beslaan die zijn samengesteld uit de recentste CISA-
praktijkanalyse. De onderstaande praktijkgebieden en percentages geven het relatieve belang aan van de vragen die op het examen worden gesteld. De
praktijkanalyse is ontwikkeld en gevalideerd met behulp van vooraanstaande leiders uit de industrie, deskundigen en praktijkbeoefenaars uit de industrie.

Praktijkgebieden

De gebieden en hun definities zijn als volgt:

1. Het auditproces voor informatiesystemen (14 procent)—Voorzien in auditservices conform IT-auditnormen om de organisatie te helpen met het beschermen en
beheren van informatiesystemen.

2. IT-governance en -management (14 procent)—Garanderen dat het nodige leiderschap en organisatiestructuren en -processen aanwezig zijn om doelstellingen te
bereiken en de strategie van de organisatie te ondersteunen.

3. Acquisitie, ontwikkeling en implementatie van informatiesystemen (19 procent)—Garanderen dat het beleid voor acquisitie, ontwikkeling, testen en
implementatie van informatiesystemen aan de strategieén en doelstellingen van de organisatie voldoet.

4. Operaties, onderhoud en ondersteuning van informatiesystemen (23 procent)—Garanderen dat de processen voor operaties, onderhoud en ondersteuning van
informatiesystemen aan de strategieén en doelstellingen van de organisatie voldoen.

5. Bescherming van informatiemiddelen (30 procent)—Garanderen dat de organisatie op het gebied van beveiliging een beleid, normen, procedures en beheer
hanteert waarmee de vertrouwelijkheid, integriteit en beschikbaarheid van informatiemiddelen worden gewaarborgd.

CISA-examenvragen worden zorgvuldig ontwikkeld en bijgehouden om ervoor te zorgen dat de vakkundigheid van een persoon op het gebied van audit, controle,
verzekering of beveiliging van informatiesystemen nauwkeurig wordt getest. Raadpleeg www.isaca.org/cisajobpractice voor een beschrijving van taak- en
kennisverklaringen voor elk gebied. 3



VEREISTEN OM DE CISA-CERTIFICERING TE BEHALEN

Om de CISA-certificering te behalen, moet een kandidaat aan het volgende voldoen:
1. Slagen voor het CISA-examen. Als een kandidaat is geslaagd voor het CISA-examen, heeft de kandidaat nog vijf jaar de tijd om de hieronder uiteengezette

werkervaring op te doen voordat het resultaat komt te vervallen. Als de kandidaat binnen een periode van vijf jaar niet voldoet aan de eisen voor CISA-certificering,
vervalt het resultaat.

2. Geverifieerd bewijs overleggen van vijf jaar werkervaring op het gebied van audit, controle, verzekering of beveiliging van informatiesystemen. Werkervaring moet
worden opgedaan binnen een periode van tien jaar voorafgaand aan de inschrijfdatum voor certificering of binnen vijf jaar na de datum waarop men voor het eerst
voor het examen is geslaagd.

Vervanging van of vrijstelling voor dergelijke ervaring kan, tot een maximum van drie jaar, als volgt worden verkregen:

I Maximaal één jaar IS-ervaring OF één jaar auditervaring op een ander gebied kan als vervanging dienen voor één jaar ervaring.

1 Zestig tot 120 behaalde studiepunten van een universiteitssemester (gelijk aan een graad van twee of vier jaar), niet beperkt door de voorafgaande restrictie van
10 jaar, kan als vervanging dienen voor één of twee jaar ervaring.

1 Een bachelor- of mastergraad van een universiteit die toeziet op de naleving van het door het ISACA gesteunde Model Curriculum kan als vervanging dienen voor
één jaar werkervaring. Ga naar www.isaca.org/modeluniversities voor een lijst van deze scholen. Deze optie kan niet worden gebruikt als vervanging van drie jaar
ervaring en opleidingsvrijstelling al zijn geclaimd.

1 Een mastergraad in beveiligings- of informatietechnologie van een geregistreerde universiteit kan als vervanging dienen voor één jaar ervaring.

Uitzondering: twee jaar als voltijds universitair docent op een verwant gebied (bijvoorbeeld informatica, boekhouden of IS-auditing) kan als vervanging dienen voor
één jaar werkervaring.

Als voorbeeld (uitgaande van een vrijstelling van twee jaar ervaring door vervanging van 120 studiepunten op de universiteit) moet een kandidaat ten minste drie
jaar daadwerkelijke werkervaring hebben. Deze ervaring kan bestaan uit het volgende:
1 Drie jaar ervaring in audit, controle, verzekering en beveiliging op 1S-gebied

OF

1 Twee jaar ervaring in audit, controle, verzekering of beveiliging op IS-gebied en één volledig jaar niet-IS-auditervaring of -IS-ervaring of twee jaar ervaring als
voltijds universitair docent.

Het is belangrijk te weten dat veel mensen het CISA-examen afleggen voordat ze aan de ervaringsvereisten hebben voldaan.
Deze werkwijze is acceptabel en wordt aangemoedigd, maar de CISA-erkenning wordt pas verleend als aan alle vereisten is voldaan.

3. Naleving van de professionele gedragscode van CISA, die te vinden is op www.isaca.org/ethics.
4. Naleving van de IS Auditing Standards zoals deze zijn aangenomen door ISACA en die te vinden zijn op www.isaca.org/standards.

5. Voldoen aan het doorlopende professionele opleidingsbeleid (CPe) van CISA. Het beleid kan worden bekeken op www.isaca.org/cisacpepolicy.

Beslissingen ten aanzien van inschrijvingen zijn niet definitief en er kan beroep worden aangetekend tegen de beslissing om een inschrijving af te
wijzen. Vragen met betrekking tot de afwijzing van inschrijvingen kunnen worden verzonden naar certification@isaca.org. \loor uw CISA-aanvraag voor
certificering worden administratiekosten van $50 in rekening gebracht.



INSCHRIJVEN VOOR HET CISA-EXAMEN

Examendatum
Het CISA-examen wordt afgenomen op zaterdag 9 juni 2012, tenzij anders vermeld op pagina 13 in deze brochure.

STAP 1: OVERWEEG HET ISACA-LIDMAATSCHAP

Als u nog geen ISACA-lid bent, kunt u overwegen om u aan te sluiten. Wanneer u zich aanmeldt voor dit examen en studiehulpmiddelen aanschaft, kunt u nu geld besparen.

Om het ledenvoordeel meteen te ontvangen kunt u het verschil van US $140 tussen het inschrijfgeld voor leden en niet-leden gebruiken voor uw lidmaatschapsgeld bij ISACA International.
Uw lidmaatschap wordt geactiveerd zodra uw volledige betaling is ontvangen. Ondertussen kunt u al genieten van de ledenvoordelen op de studiematerialen voor het examen. ISACA-leden
besparen bijvoorbeeld US $30 op de CISA® Review Manual 2012 (zie pagina 12 voor een vergelijking van de tarieven voor ISACA-leden en niet-leden).

Vervaldatums en duur van internationaal lidmaatschap:

Aanmelddatums Kosten in USD Lid tot en met
Van 1 augustus 2011 tot 31 mei 2012 US $135,00 31 december 2012

Dit zijn de te volgen stappen:

e Schrijf op het inschrijfformulier bij item 1 op pagina 1 voor uw lidmaatschapsnummer: “in behandeling.”

e Bereken op het inschrijfformulier op pagina 2 onder “Lidmaatschap” uw totale contributie door de contributie van lokale afdelingen en de administratiekosten voor nieuwe leden
(US $30 bij gebruik van formulier of US $10 bij gebruik van een online formulier) op te tellen.

e OPMERKING: een lidmaatschap is niet vereist om aan een examen deel te nemen, maar het biedt u toegang tot doorlopende voordelen en services gedurende het volgende jaar.
(Lees meer over de overige voordelen van een ISACA-lidmaatschap op pagina 15 of bezoek wwwi.isaca.org/benefits.)

STAP 2: VUL HET INSCHRIJFFORMULIER VOOR HET EXAMEN IN

Vul beide zijden van het inschrijfformulier in dat in deze brochure is ingesloten (of vul een goed leesbare fotokopie ervan in) of haal het inschrijfformulier op via www.isaca.org/cisaboi. Typ
of schrijf duidelijk in blokletters met zwarte inkt. Vergeet niet uw examencentrum en taalvoorkeur aan te geven.

Registreer u voordelig online!

Online inschrijven via de ISACA-website (www.isaca.org/examreg) wordt aanbevolen. Niet-leden kunnen helemaal profiteren door bij het
inschrijven tevens lid te worden van ISACA.

STAP 3: STUUR HET INSCHRIJFGELD EN DE BETALING OP

Lid van Geen lid van

ISACA ISACA LET OP: het inschrijfformulier en de betaling moeten
Vroege online inschrijvingen die zijn ontvangen op of voor 8 februari 2012 US $395 US $545 zijn ontvangen op of voor 8 februari 2012 om in
Late online inschrijvingen die zijn ontvangen voor 4 april 2012 US $445 US $595 aanmerking te komen voor het speciale tarief voor

vroege inschrijving.

Voeg het juiste te betalen bedrag bij in de vorm van een cheque of een wissel die in Amerikaans dollars (USD) op een Amerikaanse bank is uitgeschreven. Geef uw creditcardgegevens op
of geef op het inschrijfformulier 'betaling via bankoverschrijving' aan. Prijzen gelden op het moment van het afdrukken en kunnen zonder kennisgeving worden gewijzigd. STUUR GEEN
CONTANT GELD.

Voor inschrijvingen per fax of post wordt $50 extra in rekening gebracht.

Pas wanneer de betaling van het volledige examengeld is ontvangen, wordt er een toelatingsbewijs afgegeven en deelname aan het examen toegestaan. Bovenstaande tarieven zijn
gebaseerd op de status van het ISACA-lidmaatschap van de kandidaat vanaf de inschrijfdatum.

Vervaldatums

Deadlines zijn gebaseerd op Chicago-tijd, lllinois, VS, 17.00 uur. Central Time (UTC/GMT-06:00 Chicago, lllinois, VS). Als u zich niet online inschrijft, stuurt u het inschrijfformulier per
e-mail of faxt u het naar ISACA. Doe niet beide. Als dubbele inschrijvingen online en/of via de post bij ISACA worden ingediend, kan dat resulteren in meerdere inschrijvingen
en extra kosten. Late inschrijfformulieren en betaling moeten een poststempel hebben van uiterlijk 4 april 2012 of per fax uiterlijk op die datum zijn ontvangen. Beide kanten van het
inschrijfformulier moeten zijn ontvangen om een inschrijving te kunnen voltooien.

STAP 4: DE BEVESTIGING VAN INSCHRIJVING EN ONTVANGST VAN DE CANDIDATE'S GUIDE
(KANDIDATENGIDS) VOOR CISA-EXAMEN EN -CERTIFICERING BEOORDELEN

Spoedig na verwerking van het inschrijfformulier wordt per e-mail een bevestiging verzonden van de inschrijving voor het CISA-examen en wordt de plaats en de taal van het examen
aangegeven. Lees de details van de inschrijving voor het examen zorgvuldig door en neem contact op met de certificeringsafdeling via exam@isaca.org voor eventuele correcties

of wijzigingen. Een ontvangstbrief die de inschrijving en de betaling voor het CISA-examen bevestigt en een kopie van de Candidate's Guide (Kandidatengids) voor CISA-examen

en -certificering dienen door exameninschrijvers te worden ontvangen binnen vier weken (hoe lang dit precies duurt is afhankelijk van waar men zich wereldwijd bevindt en van lokale
postbezorging) nadat het registratieformulier en de betaling zijn verwerkt.



OVERIGE INFORMATIE

Wijzigingen in exameninschrijvingen

Voor wijziging van de examenlocatie, de examentaal en de naam van de kandidaat gelden de volgende kosten:
1 Op of vodr 13 april 2012 Geen kosten

1 14 april 2012 tot en met 20 april 2012.......cccocoeeeverrrenne US $50

Na 20 april 2012 worden geen wijzigingen meer geaccepteerd.

Terugbetaling en opschorting van betalingen

Terugbetaling: kandidaten die niet in staat zijn het examen af te leggen, komen in aanmerking voor terugbetaling van inschrijfgelden, verminderd met een bedrag van US $100 voor
administratiekosten, echter alleen indien een dergelijk verzoek schriftelijk wordt ontvangen op of voér 13 april 2012. Na deze datum worden geen verzoeken tot terugbetaling meer
in behandeling genomen. Examenkandidaten die hun examen hebben opgeschort, komen niet in aanmerking voor een terugbetaling van hun opschortingskosten en bijbehorende
examenbetalingen.

Opschorting: examenkandidaten kunnen ervoor kiezen hun registratie tot de volgende examendatum op te schorten. Hier zijn als volgt opschortingskosten aan verbonden:
1 Op of vadr 20 april 2012 US $50
1 21 april tot en met 24 Mei 2012......cvvveveeerrrereereirieene US $100

Na 24 mei 2012 worden geen verzoeken om opschorting geaccepteerd. Ga naar www.isaca.org/examdefer als u om een opschorting wilt verzoeken. Examenkandidaten die hun examen
hebben opgeschort, komen niet in aanmerking voor een terugbetaling van hun opschortingskosten en bijbehorende examenbetalingen. Examenkandidaten die niet op het examen
verschijnen (of die te laat arriveren om nog te kunnen worden toegelaten) komen niet in aanmerking voor terugbetaling of opschorting van hun examenkosten.

Terugbetaling of ruilen van studiehulpmiddelen, bijbehorende belastingen, kosten voor verzenden en verwerken van lidmaatschapsgelden is niet mogelijk. Kosten voor
exameninschrijving en lidmaatschap kunnen niet worden overgedragen.

Toewijzing van examencentra

ISACA zal al het mogelijke doen om kandidaten toe te wijzen aan de examenruimte van hun keuze. Als een examencentrum echter wordt geannuleerd, worden kandidaten aan het
dichtstbijzijnde beschikbare examencentrum toegewezen. Als een kandidaat het examen niet in het nieuw toegewezen examencentrum wil afleggen, kan eventueel een volledige
terugbetaling worden ontvangen of kan het examengeld worden opgeschort.

Verzoek om extra examencentra

Indien er binnen 160 kilometer (100 mijl) geen examenruimte beschikbaar is vanaf de locatie waar een kandidaat het examen wenst af te leggen en indien er tien of meer andere
kandidaten zijn die als groep op deze locatie het examen willen afleggen, kunnen zij verzoeken om een nieuwe examenruimte op te zetten. Schriftelijke verzoeken voor het opzetten van
nieuwe examencentra, met inbegrip van minimaal 10 betaalde inschrijfformulieren, moeten uiterlijk 31 januari 2012 op het internationale hoofdkantoor van ISACA zijn ontvangen. Hoewel er
geen garantie is dat een nieuw examencentrum kan worden opgezet, zal al het mogelijke worden gedaan om in een centrum te voorzien.

Speciale regelingen

ISACA zal op verzoek redelijke aanpassingen in de examenprocedures aanbrengen voor kandidaten met aantoonbare handicaps of religieuze behoeften. Deze kandidaten kunnen verzoeken
om redelijke wijzigingen in overweging te nemen voor wat betreft de examenopzet, de presentaties, voedsel en drank op de plaats waar het examen wordt afgenomen of de planning.
Verzoeken om voedsel of drank op de plaats waar het examen wordt afgenomen, moeten worden voorzien van een briefje van een arts. In andere gevallen wordt er geen drank of
voedsel op de plaats van het examen toegestaan. Een verzoek om een dergelijke wijziging in overweging te nemen, moet uiterlijk op 4 april 2012 schriftelijk en voorzien van de juiste
documenten bij het internationale hoofdkantoor van ISACA worden ingediend.

ISACA-contactgegevens

Examens en exameninschrijving
Telefoon: +1.847.660.5660; fax: +1.847.253.1443; e-mail: exam@isaca.org

Certificering
Telefoon: +1.847.660.5660; fax: +1.847.253.1443; e-mail: certification@isaca.org

CISA-studiehulpmiddelen
Telefoon: +1.847.660.5650; e-mail: bookstore@isaca.org

ISACA-lidmaatschap
Telefoon: +1.847.660.5600; e-mail: membership@isaca.org

Het internationaal ISACA-hoofdkantoor is gevestigd op het volgende adres: 3701 Algonquin Road, Suite 1010, Rolling Meadows, lllinois 60008 USA.



VOORBEREIDEN OP HET CISA-EXAMEN

Via een georganiseerd studieplan kan men voor het CISA-examen slagen. Om mensen te helpen met de ontwikkeling van een succesvol studieplan biedt ISACA
verscheidene studiehulpmiddelen en evaluatiecursussen aan examenkandidaten aan (zie www.isaca.org/cisabooks voor meer informatie). Bestel op tijd: de levering
kan één tot twee weken in beslag nemen, afhankelijk van geografische locatie en de inklaringsprocedures van de douane. Raadpleeg voor actuele informatie over
verzendingen www.isaca.org/shipping.

1 CISA® Online Review Course is een interactieve webcursus die CISA-examenkandidaten en ISACA-leden over de hele wereld een consistent, efficiént
en kosteneffectief hulpmiddel verschaft als voorbereiding op het examen. De cursus bevat interactieve oefeningen, casestudies, evaluatiehulpmiddelen en
praktijkvragen. Ga naar www.isaca.org/elearning.

1 Candidate’s Guide (Kandidatengids) voor CISA®-examen en -certificering wordt aan personen verschaft na ontvangst van het inschrijfformulier en de betaling
voor het CISA-examen. Deze gids bevat een gedetailleerde uitleg (taak- en kennisverklaringen) van de vijf inhoudsgebieden die op het examen worden behandeld.
De gids bevat tevens informatie over examenadministratie en een gedetailleerd overzicht van de praktijkgebieden.

1 CISA® Review Manual 2012 is handig ingedeeld en is bijgewerkt om een nieuwe praktijkanalyse te weerspiegelen. Alle vijf hoofdstukken zijn verdeeld in twee
gedeelten voor gerichte studie. Deel één van elk hoofdstuk bevat de definities en doelen voor de vijf gebieden, evenals de overeenkomstige taken die worden
uitgevoerd door IS-auditors en kennisgebieden (vereist voor het plannen, beheren en uitvoeren van IS-audits) die op het examen worden getoetst. Ook inbegrepen
zijn:
 Een afbeelding van het verband tussen elke taak en de kennisgebieden
 Een naslagwerk voor de kennisgebieden, inclusief de relevante concepten en uitleg
o Verwijzingen naar specifieke inhoud in deel twee voor elk kennisgebied
o Oefenvragen en uitleg bij de antwoorden
© Aanbevolen bronnen voor verdere studie

Deel twee van elk hoofdstuk bestaat uit referentiemateriaal en inhoud ter ondersteuning van de kennisgebieden. Het materiaal verdiept de kennis en/of het
begrip van CISA-kandidaten bij het voorbereiden op het CISA-examen. De CISA® Review Manual 2012 bevat daarnaast korte hoofdstuksamenvattingen waarin de
belangrijkste onderwerpen aan bod komen en casestudies die kandidaten een beter inzicht in actuele praktijken verschaffen. De gids bevat ook definities van de
meest voorkomende termen op het examen.

1 CISA® Review Questions, Answers & Explanations Manual 2011 bestaat uit 900 meerkeuzevragen die eerder zijn verschenen in de CISA® Review Questions,
Answers & Explanations Manual 2010 en het 2010 Supplement. \leel vragen zijn gewijzigd of geheel herschreven om veranderingen op basis van de nieuwe 2011
CISA-praktijk aan te geven, de huidige indeling van CISA-examenvragen beter te weerspiegelen en/of om meer duidelijkheid of betere uitleg te verschaffen over
het juiste antwoord. Deze vragen zijn geen echte examenitems, maar zijn bedoeld om de CISA-kandidaten een idee te geven van het type en de structuur van de
vragen en de inhoud die eerder op het examen zijn verschenen. De vragen zijn gerangschikt op praktijkgebied en voorts is een sample van 200 gemengde vragen
inbegrepen. Deze uitgave leent zich uitstekend voor gebruik in combinatie met de CISA® Review Manual 2012.

1 CISA® Review Questions, Answers & Explanations Manual 2011 en 2012 Supplements bevatten 100 aanvullende voorbeeldvragen, antwoorden en uitleg om
kandidaten te helpen zich doeltreffend op het 2012 CISA-examen voor te bereiden. Deze vragen weerspiegelen de huidige CISA-praktijkgebieden en zijn zo opgesteld
dat ze gelijkwaardig zijn aan echte examenitems. De vragen zijn bedoeld om de CISA-kandidaten een idee te geven van het type en de structuur van de vragen die in
het verleden vaak in examens zijn gebruikt en die speciaal zijn ontwikkeld om te oefenen voor het CISA-examen. Deze uitgaven zijn ideaal voor gebruik in combinatie
met de CISA® Review Manual 2012 en de CISA® Review Questions, Answers & Explanations Manual 2011.

1 CISA® Practice Question Database v12 voegt de CISA® Review Questions, Answers & Explanations Manual 2011, het CISA® Review Questions, Answers &
Explanations Manual 2011 Supplement en het CISA® Review Questions, Answers & Explanations Manual 2012 Supplement samen tot één omvattende groep van
1.100 vragen. Kandidaten kunnen voorbeeldexamens met willekeurig geselecteerde vragen afleggen en de resultaten per praktijkgebied bekijken. Zo kunnen
ze zich op bepaalde gebieden concentreren. Bovendien worden vragen die tijdens een studiesessie worden gegenereerd, gesorteerd op basis van de eerdere
scoregeschiedenis. Hierdoor kunnen CISA-kandidaten hun sterke en zwakke punten gemakkelijk en snel herkennen en kunnen ze zien waarop ze zich moeten
richten. Andere functies bieden de gebruiker de mogelijkheid om voorbeeldexamens te selecteren per specifiek praktijkgebied, vragen te bekijken die eerder onjuist
zijn beantwoord en de duur van hun studiesessies aan te passen. De database is beschikbaar op cd-rom of als een download.

HOUD REKENING met de volgende systeemvereisten:

* 400 MHz Pentium-processor of gelijkwaardig (minimaal); 1 GHz Pentium-processor of gelijkwaardig (aanbevolen)

* Ondersteunde besturingssystemen: Windows Server 2003, Windows Server 2008, Windows Vista, Windows XP, Windows 7
o Microsoft .NET Framework 3.5

* 512 MB RAM of hoger

 Eén vaste schijf met 250 MB beschikbare ruimte (flash-/thumb-drives niet ondersteund)

o Cd-romstation

De CISA® Practice Question Database v12 is slechts toegestaan voor installatie op één computer voor persoonlijk, niet-commercieel gebruik.

1 CISA-evaluatiecursussen worden door vele ISACA-afdelingen gegeven. Examenkandidaten dienen met hun plaatselijke ISACA-afdeling contact op te nemen
om te weten te komen of een evaluatiecursus wordt aangeboden. Deze cursussen worden vaak gegeven door huidige CISA's die examenonderwerpen
presenteren en bespreken en het geheim van hun succes delen. Informatie over afdelingscontacten en aangeboden cursussen is beschikbaar via respectievelijk
www.isaca.org/chapters en www.isaca.org/cisareview.

ISACA geeft geen garantie dat kandidaten zullen slagen door deze of andere publicaties of cursussen van de vereniging.
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CISA-EXAMENADMINISTRATIE

Toelatingsbewijs

Ongeveer twee tot drie weken voor de CISA-examendatum ontvangen kandidaten een fysiek toelatingsbewijs en een elektronisch toelatingsbewijs van ISACA. Op het toelatingsbewijs staan
de datum, de inschrijftijd en de locatie van het examen, evenals het programma voor die dag en een lijst met materialen die kandidaten moeten meebrengen voor het afleggen van het
CISA-examen. Kandidaten kunnen een afdruk van het elektronisch toelatingsbewijs of het fysieke toelatingsbewijs gebruiken om deel te nemen aan het examen. Het is kandidaten niet
toegestaan op het toelatingsbewijs te schrijven.

Let op: u ontvangt het toelatingsbewijs uitsluitend als alle kosten zijn voldaan. Toelatingsbewijzen worden per post en via e-mail verzonden naar het actuele post- of e-mailadres dat is
opgegeven. Alleen kandidaten met een toelatingsbewijs en een geldig, door een overheidsdienst uitgegeven identiteitsbewijs mogen het examen afleggen. De naam op het toelatingsbewijs
moet identiek zijn aan de naam op het officiéle identiteitsbewijs. Het papieren toelatingsbewijs of de afdruk van het e-ticket is geldig om tot het examen te worden toegelaten. Als het
postadres of het e-mailadres van een kandidaat verandert, moet hij of zij zijn/haar profiel op de ISACA-website (www.isaca.org) wijzigen of contact opnemen met exam@isaca.org.

Kandidaten moeten de specifieke inschrijvings- en examentijd op hun toelatingsbewijs opzoeken en noteren. Zodra de hoofdexaminator begint met het voorlezen van de mondelinge
instructies (ongeveer 30 minuten voordat het examen begint), wordt er geen enkele kandidaat meer tot de examenruimte toegelaten. Elke kandidaat die aankomt nadat

de mondelinge instructies zijn begonnen, wordt niet tot het examen toegelaten en verspeelt zijn/haar inschrijfgeld. Kandidaten kunnen hun toelatingsbewijs alleen gebruiken voor de
examenruimte dat op hun toelatingsbewijs staat aangegeven.

Kandidaten worden alleen in het examencentrum toegelaten indien zij een geldig toelatingsbewijs hebben en een acceptabel identiteitsbewijs. Een geldig identiteitsbewijs moet een recent
door de overheid uitgegeven identiteitsbewijs zijn waarop de naam van de kandidaat staat vermeld, zoals deze ook op het toelatingsbewijs staat, en de foto van de kandidaat is opgenomen.
De informatie op het identiteitsbewijs mag niet met de hand geschreven zijn. De naam en de foto moeten op hetzelfde identiteitsbewijs staan. Voorbeelden hiervan zijn onder andere een
paspoort, een rijbewijs, militaire identificatie, verblijfsvergunning of nationaal identiteitsbewijs. Elke kandidaat die geen geldig identiteitsbewijs kan overleggen, wordt niet tot het examen
toegelaten en verbeurt zijn/haar inschrijfgeld. Identiteitsbewijzen zullen tijdens het examen worden gecontroleerd.

ledere kandidaat die zijn/haar toelatingsbewijs op 1 juni 2012 nog niet heeft ontvangen, wordt verzocht onmiddellijk contact op te nemen met de certificeringsafdeling van ISACA op
exam@isaca.org of telefonisch op +1 847 660 5660.

Eten en drinken zijn niet toegestaan in een examenlokaal, behalve als vooraf speciale regelingen zijn getroffen. Zie "Speciale regelingen" op pagina 6.

Wangedrag

Kandidaten van wie wordt ontdekt dat zij zich inlaten met enige vorm van wangedrag, zoals het geven of ontvangen van hulp, het gebruik van aantekeningen, artikelen of andere
hulpmiddelen; het trachten het examen voor iemand anders af te leggen; het gebruiken van communicatieapparaten zoals mobiele telefoons tijdens het afleggen van het examen

of kandidaten die het examenboekje, het antwoordblad, of aantekeningen uit het examenlokaal verwijderen waar het examen wordt afgenomen, worden uitgesloten. Mogelijk worden
gerechtelijke stappen tegen hen ondernomen. Kandidaten die de examenruimte zonder toestemming of zonder begeleiding van een surveillant verlaten, wordt niet toegestaan om
terug te keren naar de examenruimte en worden gediskwalificeerd. Het examenbureau rapporteert dergelijke onregelmatigheden aan de CISA-examencommissie van ISACA.

Beveiliging

Kandidaten mogen geen enkel communicatieapparaat meebrengen naar de examenruimte. Als een kandidaat tijdens het examen wordt gezien met een communicatieapparaat
(zoals een mobiele telefoon, PDA of BlackBerry), zal zijn/haar examen ongeldig worden verklaard en zal hij/zij worden verzocht de examenruimte onmiddellijk te verlaten.
Noch ISACA noch de examenorganisator kunnen verantwoordelijk worden gehouden voor de persoonlijke bezittingen van kandidaten. ISACA aanvaardt geen aansprakelijkheid voor
gestolen, verloren of beschadigd persoonlijk eigendom. Ga naar www.isaca.org/cisabelongings om het beleid ten aanzien van persoonlijke bezittingen te bekijken.

"CISA's vertegenwoordigen een exclusieve groep specialisten op het gebied van IS-auditing die IT tot de hoogst
mogelijke standaard willen brengen. Zij worden wereldwijd geaccepteerd en dwingen het hoogste respect al. Het is
echt een eer om éen van hen te zijn.”

—Susanna Chiu, CISA, CGEIT Senior Vice President, Li & Fung (Trading) Ltd.



CISA-EXAMENUITSLAGEN

Uw uitslag ontvangen

Indien contactgegevens voor inschrijving worden gewijzigd, dient u de certificeringsafdeling onmiddellijk op de hoogte te stellen. Circa acht weken na de examendatum worden de
officiéle examenuitslagen per post aan de kandidaten verzonden. Bovendien wordt, als de kandidaat hiervoor tijdens de inschrijving toestemming heeft gegeven, aan de kandidaat
een e-mailbericht gestuurd waarin wordt aangegeven of de kandidaat is geslaagd of gezakt en waarin zijn/haar score wordt vermeld. Dit e-mailbericht wordt alleen verstuurd naar het
adres dat staat vermeld in het profiel van de kandidaat op het moment dat de uitslagen voor het eerst worden vrijgegeven. Om ervoor te zorgen dat scores vertrouwelijk blijven, worden
examenuitslagen niet per telefoon of fax doorgegeven. Om te voorkomen dat e-mailberichten in spammappen terechtkomen, moeten kandidaten exam@isaca.org toevoegen aan hun
adresboek, 'whitelist' of lijst met veilige afzenders.

Examenresultaten doorgeven

De scores van kandidaten worden als een geschaalde score doorgegeven. Een geschaalde score is een conversie van de ruwe score van een kandidaat op een examen naar een
standaardschaal. ISACA gebruikt en rapporteert scores op een standaardschaal van 200 tot 800. De geschaalde score van 800 vertegenwoordigt bijvoorbeeld een perfecte score waarbij
alle vragen juist zijn beantwoord. Een geschaalde score van 200 is de laagst mogelijk score en geeft aan dat slechts een klein aantal vragen juist is beantwoord. Een kandidaat moet een
score van 450 of hoger hebben om te slagen voor het examen. Een score van 450 volstaat als een minimale basis van kennis zoals door de CISA-examencommissie van ISACA vastgesteld.
Een kandidaat die slaagt, kan vervolgens certificering aanvragen indien aan alle andere vereisten is voldaan.

Het CISA-examen bevat enkele vragen die alleen zijn opgenomen voor onderzoeks- en analysedoeleinden. Deze vragen worden niet apart aangegeven en worden niet gebruikt om uw
definitieve score te berekenen.

Slagen voor het examen betekent niet dat de CISA-erkenning wordt verleend. Om een CISA te worden, moet elke kandidaat voldoen aan alle vereisten die staan vermeld
op pagina 4.

Het CISA-examen opnieuw afleggen

Een kandidaat die een score van minder dan 450 heeft, is niet geslaagd en kan het examen opnieuw afleggen door zich in te schrijven en het betreffende examengeld voor een toekomstig
examen te betalen. De brief met uitslagen die elke kandidaat ontvangt, bevat per inhoudsgebied een analyse van de score, zodat kandidaten weten wat ze extra moeten bestuderen. Een
kandidaat mag het examen een onbeperkt aantal keren afleggen.

DE CISA-CERTIFICERING BEHOUDEN

De kracht van elke professionele erkenning is een CPE-programma (Continuing Professional Education) dat de persoon moet volgen om de certificering te behouden. Om hun CISA-
certificering te behouden, moeten personen voldoen aan een CPE-beleid (www.isaca.org/cisacpepolicy) en de Code of Professional Ethics (professionele gedragscode) van ISACA naleven
(www.isaca.org/ethics). Deze programma's zorgen er samen voor dat CISA's op de hoogte blijven van branche- en technologieontwikkelingen, en hoogwaardige beroepsmatige principes
naleven.

Volgens het CPE-beleid moet de persoon minimaal 20 CPE-uren halen en indienen en elk jaar een bedrag voor onderhoudskosten betalen. Daarnaast moet een minimum van 120 CPE-
uren worden gehaald en gemeld tijdens een vaste certificeringsperiode van drie jaar. Om gemakkelijker te voldoen aan de vereiste van 120 uur gedurende drie jaar wordt aanbevolen dat
personen gemiddeld jaarlijks 40 CPE-uren halen. Als dit beleid niet wordt nageleefd, wordt de certificering van een persoon ingetrokken. Alle certificaten zijn het eigendom van
ISACA. Als een persoon is goedgekeurd voor certificering en de goedkeuring vervolgens wordt ingetrokken, moet deze persoon het certificaat vernietigen.

Vorig jaar verlengde meer dan 93 procent van de CISA's de certificering. Dit hoge aantal toont aan hoeveel belang CISA's hechten aan het behouden van het CISA-certificaat.



INSTRUCTIES VOOR HET INVULLEN VAN HET INSCHRIJFFORMULIER VO

Online inschrijven—Ga naar de ISACA-website op www.isaca.org/examreg als u zich online wilt inschrijven.

Het is van groot belang dat het inschrijfformulier zorgvuldig en juist wordt ingevuld om te voorkomen dat er vertraging optreedt of de inschrijving wordt geannuleerd.
Wij verzoeken u om zwarte inkt te gebruiken en in blokletters te schrijven of te typen.
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LIDMAATSCHAPS-ID—Indien u momenteel lid bent van de ISACA (Information System Audit and Control Association), verzoeken wij u uw lidmaatschapsnummer in te vullen op de
daarvoor bestemde regel. Lidmaatschap van ISACA is niet verplicht om het examen te kunnen afleggen, maar het is wellicht toch een goed idee om nu lid te worden omdat u dan
meteen kosten kunt besparen en kunt profiteren van vele andere voordelen. Als u nu lid wordt van ISACA, schrijf dan “in behandeling” op de regel voor de lidmaatschaps-id van
ISACA.

NAAM—Geef de juiste aanhef aan. Uw naam moet op de volgende manier worden ingevuld: voornaam, eerste letter van tweede naam, achter- of familienaam. Om vertragingen op
de examendatum te voorkomen, wordt u verzocht uw wettelijke naam in te vullen zoals die op het door de overheid uitgegeven identiteitsbewijs staat.

Als u nu lid wordt van ISACA, moet u uw naam noteren zoals u wilt dat deze op uw lidmaatschapsbewijs wordt weergegeven.

CERTIFICERINGEN DIE U MOMENTEEL BEZIT—Vermeld de certificeringen die u momenteel bezit.

HUISADRES—Vul uw huisadres in. Vul straat, woonplaats, staat of provincie, land en postcode in de juiste vakken in.

TELEFOON- EN FAXNUMMERS THUIS—Vul uw telefoon- en faxnummers van thuis in met inbegrip van alle netnummers, landcodes en andere internationale telefooncodes.
BEDRIJFSNAAM—Vul de naam van uw bedrijf in.

WERKADRES—Vul uw werkadres in. Vul straat, plaats, staat of provincie, land en postcode van uw bedrijf in de juiste vakken in.

TELEFOON- EN FAXNUMMERS WERK—Vul uw telefoon- en faxnummers van uw werk in met inbegrip van alle netnummers, landcodes en andere internationale telefooncodes.

. E-MAILADRES—Vul uw volledige e-mailadres in. Bevestiging van inschrijving, een toelatingsbewijs, uitslagen en score kunnen via e-mail worden gestuurd naar alle kandidaten die een

geldig e-mailadres hebben opgegeven.

. POST VERZENDEN NAAR—Kruis het juiste vakje aan waar alle correspondentie en uitslagen van het CISA-examen naartoe moeten worden gestuurd.
GEBOORTEJAAR
BEROEPSCATEGORIE —Geef uw huidige beroepscategorie aan:
1. Financieel/bankwezen 6. Detail- en groothandel/distributie 10. Telecommunicatie/communicatie 14.  Gezondheidszorg/medisch
2. Verzekeringen 7. Qverheid/defensie 11. Mijnbouw/bouw 15.  Geneesmiddelenindustrie
3. Public accounting —Nationaal/provinciaal/lokaal Olie/landbouw 16. Reclame/marketing/media
4. Vervoerswezen 8. Technologische services/consulting 12.  Nutsbedrijven 17.  Onderwijs/student
5. Ruimtevaart 9. Productie/techniek 13.  Juridisch/wetgeving/makelaardij 99. Overige
OPLEIDINGSNIVEAU—Geef universitaire graad aan of het aantal gelijkwaardige jaren universitaire opleiding:
1. Eén jaar of minder 4. Vier jaar 7. AS/Associates 10. Doctoraat
2. Twee jaar 5. Vijf jaar 8. BA/BS/Bachelors 99. Overige
3. Drie jaar 6. Zes jaar of meer 9. MS/MBA/Masters
WERKERVARING—Geef het aantal jaren van werkervaring aan op het gebied van audit, controle, verzekering en/of beveiliging van informatiesystemen:
1. Geen ervaring 3. 4-6jaar 5. 10-12jaar
2. 1-3jaar 4. 7-9jaar 6. 13 jaar of meer
HUIDIGE PROFESSIONELE ACTIVITEIT—Selecteer de titel die het meest bij uw titel in de buurt komt als uw exacte functie niet in de lijst voorkomt:
CEO, President, Eigenaar, 5. CFO, Controller, Boekhouder, 10. Compliance/Risk/Privacy 15. Beveiligingsmedewerker
General/Executive Manager Finance Executive/VP/EVP Director/Manager/ Consultant 16. Medewerker IT/IS-compliance/risico/bestuur
2. CAE, General Auditor, Partner, 6. Chief Compliance/Risico/ Privacy Officer, VP/EVP 11. IT Senior Auditor (extern/intern) 17. Hoogleraar/docent
Audit Head/VP/EVP 7. IT Audit Director/ Manager/Consultant 12. IT Auditor (externe / intern medewerker) 18. Student
3. CIS0/CS0, Security Executive/VP/EVP 8. Security Director/Manager/Consultant 13. Niet-IT Auditor (extern/intern) 99. Overige
4. ClO/CTO, informatiesystemen/ 9. IT Director/Manager/ Consultant 14. Beveiligingsmedewerker
Technology Executive/ VP/EVP
GROOTTE VAN DE GEHELE ORGANISATIE—Geef de grootte aan van uw organisatie (aantal medewerkers) op de primaire vestiging van het bedrijf:
1. Minder dan 50 werknemers 3. 150-499 werknemers 5. 1.500-4.999 werknemers 7. 10.000-14.999 werknemers
2. 50-149 werknemers 4. 500-1.499 werknemers 6. 5.000-9.999 werknemers 8. 15.000 of meer werknemers
AANTAL MEDEWERKERS IS-/IT-audit—Geef het aantal medewerkers op het gebied van 1S/IT-audit aan (lokaal kantoor):
1. 0 personen 2. 1 persoon 3. 2-5personen 4. 6-10 personen 5. 11-25 personen 6. Meer dan 25 personen
AANTAL MEDEWERKERSINFORMATIEBEVEILIGING—Geef het aantal medewerkers voor informatiebeveiliging aan (lokaal kantoor):
1. 0 personen 2. 1 persoon 3. 2-5 personen 4. 6-10 personen 5. 11-25 personen 6. Meer dan 25 personen

NIVEAU VAN INKOOPBEVOEGDHEID—Geef uw niveau van inkoopbevoegdheid aan:
1. Producten/diensten aanbevelen 2. Inkopen goedkeuren 3. Inkopen aanbevelen en goedkeuren

VOORKEUR VAN TAAL VOOR EXAMEN—Geef de gewenste taalversie voor het examen aan. Als u geen voorkeur opgeeft, wordt Engels toegewezen.

CODE EXAMENGENTRUM—Selecteer in de lijst met examencentra de plaats die voor u het meest geschikt is en vul de naam en het overeenkomende nummer ervan in. Op uw
toelatingsbewijs staat de specifieke locatie waar u zich moet melden. Zie pagina 13 voor de locaties van examencentra.

HOE BENT U OP DE HOOGTE VAN HET EXAMEN GEKOMEN?—Selecteer de code die aangeeft hoe u op de hoogte bent gebracht van het bestaan van het CISA-examen:

1. Internationale mailing van ISACA 2.  Mailing via de afdeling 3. Evenement 4. Tijdschrift 5. Website van internationaal ISACA-hoofdkantoor

6. Website van afdeling 7. Leidinggevende 8. Collega (medewerker) 9. Collega (niet-medewerker) 10. Sociale mediasite 11. Overige
MACHTIGING VOOR HET VERSTREKKEN VAN CONTACTINFORMATIE AAN DE PLAATSELIJKE ISACA-AFDELING—Voer J (Ja) of N (Nee) in om aan te geven of uw naam en adres

aan een plaatselijke ISACA-afdeling mogen worden doorgegeven met het doel door de afdeling gesteunde activiteiten te promoten, zoals cursussen. (Dit is niet van toepassing op
ISACA -leden, op personen die nu lid worden of op personen die voor het examen zijn geslaagd en aan wie tijdelijk lidmaatschap is verleend.)

Wilt u uw score via e-mail ontvangen en worden geinformeerd of u geslaagd bent? —Voer J (Ja) of N (Nee) in.
OPMERKING: uw uitslagen worden naar het e-mailadres gestuurd dat is opgegeven in uw online profiel. Controleer of dit e-mailadres nog klopt en wijzig dit indien nodig.

IS DE CISA-CERTIFICERING VEREIST VOOR UW HUIDIGE BETREKKING OF VOOR PROMOTIE?—Voer J (Ja) of N (Nee) in.
HANDTEKENING—Vergeet niet uw formulier te ondertekenen. Als u niet ondertekent, mag u niet aan het examen deelnemen.
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Alleen voor administratieve doeleinden

PAGINA 1 Gebruik zwarte inkt.

INSCHRIJFFORMULIER VOOR HET CISA-EXAMEN VAN JUNI 2012 Schrif of typ in blokletters.

Ga naar de ISACA-website op www.isaca.org/examreg. als u zich online wilt inschrijven. US Federal ID No. 237067291 Bestelnummer

Examendatum: Zaterdag 9 juni 2012 Datum
DAG/MAAND/JAAR
1. ISACA-lidnummer, Geef “in behandeling” op als u momenteel bezig bent met de aanvraag voor lidmaatschap.
CDHR. [OMEVR. [IDRS. [IDR. [JOVERIG
2. Naam
VOORNAAM EERSTE LETTER VAN TWEEDE NAAM ACHTER-/FAMILIENAAM

Let op: bovenstaande naam wordt weergegeven op uw toelatingsbewijs voor het examen en MOET OVEREENKOMEN met het het door de overheid uitgegeven identiteitsbewijs dat u op de examendag bij het
aanmelden voorlegt. Als de naam niet overeenkomt met het door de overheid uitgegeven identiteitsbewijs, zult u niet op het examen worden toegelaten.

3

ALS U NU LID WORDT VAN ISACA, MOET U UW NAAM NOTEREN ZOALS DEZE OP UW LIDMAATSCHAPSBEWIJS MOET WORDEN WEERGEGEVEN.

4. Certificeringen die u momenteel bezit: CPA CIA CA CISSP. Overige (specificeer, met uitzondering van CISM, CGEIT, CRISC)

5. Woonadres

STRAAT
WOONPLAATS PROVINCIE/LAND POSTCODE
6. Telefoon thuis Fax thuis
LAND/KENGETAL/NUMMER LAND/KENGETAL/NUMMER
7. Bedrijfsnaam
8. Werkadres
STRAAT
WOONPLAATS PROVINCIE/LAND POSTCODE
9. Telefoon werk Fax werk
LAND/KENGETAL/NUMMER LAND/KENGETAL/NUMMER
10. E-mail 11. Post verzenden naar [JHuis [JWerk
12. Geboortejaar 13. Categorie van 14. Opleidings- 15. Werk- 16. Deskundige activiteit
beroep niveau ervaring activiteiten
17. Grootte van organisatie 18. Aantal medewerkers voor 1S/IT-audit
19. Aantal medewerkers informatiebeveiliging 20. Niveau van inkoopbevoegdheid
21. Voorkeur van taal voor examen:
[ Chinees (Mandarijn traditioneel) [ Chinees (Mandarijn Vereenvoudigd) ~ [J Nederlands [JEngels [ Frans [ Duits
[ Hebreeuws [ ltaliaans [ Japans [J Koreaans [ Spaans

22. Code van examencentrum Locatienaam van examencentrum

23. Hoe bent u op de hoogte gekomen van het examen?

24, Mag uw contactinformatie worden doorgegeven aan de plaatselijke ISACA -afdeling? (J of N)
(Dit is niet van toepassing op ISACA-leden, op personen die nu lid worden of op personen die voor het examen slaagden en aan wie tijdelijk lidmaatschap is verleend.)

25. Wilt u uw score via e-mail ontvangen en worden geinformeerd of u geslaagd bent? (J of N) (Zorg ervoor dat u uw e-mailadres hierboven hebt ingevuld.)
Dit is uw enige mogelijkheid de uitslag via e-mail te ontvangen. De brief met uitslagen die u per post ontvangt, is de officiéle uitslag.

26. Is de CISA-certificering vereist voor uw huidige betrekking of voor promotie? (J of N)

Hierbij schrijf ik me bij ISACA in voor het Certified Information Systems Auditor® (CISA®)-examen en/of voor het lidmaatschap van de vereniging. Door me in te schrijven voor het afleggen van het CISA-examen
verklaar ik dat ik de voorwaarden uiteengezet in het Bulletin of Information (Informatiebulletin) waarin de administratie van het examen, de regels, het beleid en de procedures ten aanzien van het certificeringbeleid
en het doorgeven van de uitslagen worden behandeld, heb gelezen en daarmee akkoord ga. Eveneens ga ik ermee akkoord dat ik word uitgesloten van het examen en/of dat behaalde cijfers ongeldig worden
verklaard in het geval enige overlegde verklaring of informatie aan de Vereniging onjuist is of onvolledig of in het geval dat ik in strijd handel met de voorschriften, het beleid of de procedures aangaande het examen.
Door het lidmaatschap bij de vereniging aan te vragen, verklaar ik mij te houden aan de professionele gedragscode (Code of Professional Ethics) van de vereniging.

Ik begrijp dat ISACA en anderen op deze aanvraag en op de ingediende documenten en informatie vertrouwen en dat indien een handtekening of informatie is vervalst, gewijzigd of wanneer ermee is geknoeid,
ISACA maatregelen kan treffen die zij juist acht, waaronder het weigeren van mijn certificeringsaanvraag en/of mij uit te sluiten van toekomstige examens of van deelname in het ISACA-lidmaatschap. Als mijn CISA-
aanvraag voor certificering niet wordt goedgekeurd, begrijp ik dat ik beroep tegen deze beslissing kan aantekenen door contact op te nemen met certification@isaca.org. Ik begrijp dat alle certificaten het eigendom
van ISACA zijn en ik zal het CISA-certificaat vernietigen als dit wordt ingetrokken.

Hierbij ga ik ermee akkoord de vereniging, functionarissen, bestuursleden, examinatoren, leden, medewerkers en afgevaardigden te vrijwaren van elke klacht, claim, of schade voortkomend uit 1) enige actie of
nalatigheid van mijn kant namens de vereniging, en 2) enige actie of weglating in verband met mijn inschrijving voor het afleggen van het CISA-examen, enig examen dat door de vereniging wordt afgenomen, enige
graad die daarmee verband houdt en/of mijn aanvraag voor het lidmaatschap. Ik begrijp dat de uiteindelijke beslissing of ik wel of niet voor het CISA-examen slaag en/of wordt aangenomen als lid van de vereniging
totaal en uitsluitend bij de vereniging ligt. Verder begrijp ik dat ISACA de plaatselijke ISACA-afdeling en eventuele andere partijen op de hoogte kan brengen van het gegeven dat ik geslaagd ben voor het examen.
Niettegenstaande het bovenstaande begrijp ik en ga ik ermee akkoord dat enige actie voortkomend uit of horend bij deze aanvraag of het CISA-examen moet worden voorgelegd aan het Circuit Court of Cook County
(arrondissementsrechtbank van de provincie Cook), lllinois, Verenigde Staten en onderworpen is aan de wetten van de staat lllinois, Verenigde Staten.

Uw contactgegevens zullen worden gebruikt om uw verzoek in te willigen en kunnen door ISACA worden gebruikt om u informatie te verschaffen over verwante ISACA-goederen en -services, en andere
informatie waarin u mogelijk geinteresseerd bent. Door dit document te ondertekenen, geeft u ISACA toestemming contact met u op te nemen op het adres en via de nummers die u hebt opgegeven, onder andere
om u te voorzien van marketing- en promotiemateriaal. Daarnaast verklaart u dat de door u verstrekte gegevens nauwkeurig zijn en aan u toebehoren. Lees ons privacybeleid, beschikbaar op www.isaca.org, voor
meer informatie over de wijze waarop we de door u verstrekte gegevens gebruiken. Als u al een ISACA-lid bent en/of een van onze evenementen bijwoont of andere ISACA-programma's of services aanschaft, kunnen
de door u verstrekte gegevens ook op de op dat moment beschreven wijze worden gebruikt

IK HEB DEZE VERKLARINGEN GELEZEN EN BEGREPEN EN HEB HET VOORNEMEN ME ER WETTELIJK AAN TE HOUDEN.

27. Handtekening: Datum: 11
(Om uw inschrijving te voltooien, moet u uw handtekening op de bovenstaande regel zetten.)
VUL HET OVERMAKINGSSCHEMA VOOR INSCHRIJFGELD EN DE METHODE VAN BETALING IN OP PAGINA 12.
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EXAMENCENTRUMLOCATIES VOOR HET EXAMEN VAN 9 JUNI 2(

Tenzij anders aangegeven, zal het CISA-examen op 9 juni 2012 plaatsvinden.

ARGENTINIE CHINA GRIEKENLAND JAPAN NEDERLAND PORTUGAL TURKIJE
6151 Buenos Aires 6620 Peking 7381 Athene 7901 Nagoya 6402 Heerlen 8730 Lissabon 9450 Istanboel
AUSTRALIE 6635 Kanion GUATEMALA 7902 Osaka 6401 Ltrecht PUERTO RICO VERENIGDE
. 6640 Nanjing 7903 Tokio
6201 Adelaide ) . 7385 Guatemala-Stad NEDERLANDSE 3201 San Juan ARABISCHE
6202 Brisbane 6650 Sjanghai 7904 Fukuoka ANTILLEN EMIRATEN
6680 Shenzhen City HONGKONG 7905 Okinawa : QATAR )
6203 Canberra 7401 Kowloon - 6851 Willemstad 8751 Doha 9501 Dubai
6204 Melbourne COLOMBIA JORDANIE Curacao . 9502 Abu Dhabi
6205 Perth 6702 Bogotg HONGARIJE 8001 Amman NEPAL ROEMENIE URUGUAY
6206 Sydney 6710 Cal ity 7351 Boedapest KAMEROEN 6425 Kathmandu iﬁ:&‘ﬁ;"reﬁ 9651 Montevideo
BAHREIN IERLAND 8760 Douala
) NIEUW-ZEELAND VENEZUELA
6251 Manama ggOS1TIS\ RI‘?A 9605 Dublin KAZACHSTAN 8501 Auckland 9950 Moskou ) 9701 Caracas
BANGLADESH an Jose 1JSLAND 8075 Alma Ata 8502 Wellington SAOEDI-ARABIE VIETNAM
6275 Dhaka DENEMARKEN 7475 Reykjavik KENIA NIGERIA 880_1 D_hahran 9727 Ho Chi Minhstad
BELGIE 6901 Kopenhagen INDIA 8050 Nairobi 8551 Lagos o 2012) WEST-INDIE
6301 Antwerpen DOMINICAANSE 7501 Chennai KOEWEIT 8552 Port Harcourt 8803 Djedda 9751 Trinidad
6302 Brussel REPUBLIEK 7502 Mumbai 8101 Koeweit 8553 Abuja Center (14 juni 2012) 9752 Barbados
BERMUDA 6915 Santo Domingo 7503 New Delhi N NOORWEGEN
; 7504 Calcutta KROATIE SCHOTLAND ZAMBIA
6451 Hamilton ggggsé';ﬁi'i"nn 7505 Bangalore 6875 Zagreb 8601 Oslo 9604 Edinburgh 9850 Lusaka
e 7326 Miinchen 7506 Haiderabad LETLAND S SINGAPORE ZIMBABWE
7301 Diisseldorf iga 8901 Singapore 9901 Harare
7508 Poona i
L 7302 Frankdurt 7500 Kochi LIBANON JEKRAINE SLOWAKIJE ZUID-AFRIKA
aborone 7327 Hamburg 7510 Ahmedabad 9801 Beiroet lev 8975 Bratislava 6101 Johannesburg
BRAZILIE 7328 Heidelberg 7512 Nagpur LITOUWEN OMAN SLOVENIE 6102 Kaapstad
6505 Brazilié ECUADOR 7513 Jaipur 9825 Vilnius 8651 Masqat 8951 Ljubljana 6103 Durban
6501 Rio de Janeiro 7010 Quito 7514 Aurangabad 6104 Oost Londen
- , LUXEMBURG OOSTENRIJK SPANJE
6502 Sao Paulo EGYPTE 7516 Navi Mumbai 8171 Luxemburg 6226 Wenen 9101 Madrid ZUID-KOREA
" 7517 Vijayawada adri
A GnLE 7001 Cairo 7518 Solapur MACAO PAKISTAN 9102 Barcelona o Sooul
ona ENGELAND 7519 Kolhapur 8200 Macao 8675 Karachi 9103 Valencia 9
CANADA 9601 Londen INDONESIE .. 8680 Lahore 9104 Logrono ZWEDEN
6601 Calgary 9602 Manchester 760? ! ks " MALEISIE 8660 Islamabad 9105 Leon 9201 Stockholm
O Eamontan 903 Bimingham  c0) < rtaya S201 KA LUTBIT— ppyaia SRI LANKA ZWITSERLAND
6603 Montreal ESTLAND . MALAWI 8701 Panama-Stad 9151 Colombo 9301 Ziirich
6604 Ottawa 7025 Tallinn ISRAEL 8205 Blantyre
6605 Quebec-Stad 7701 Tel Aviv MALTA PAPOEA NIEUW- TAIWAN
6606 Toronto FILIPPIJNEN (10 juni 2012) 8995 \alletia GUINEA 9351 Taipei
6607 Vancouver 8726 Manilla |TA|.|E 8401 Port Moresby TANZANIA
6608 victoria FINLAND 7801 Milaan MAROKKO PARAGUAY 9375 Dar Es Salaam
O hinibeg 7101 Helsinki 7802 Rome 8375 Casablanca 8450 Asuncion THAILAND
6611 Regina FRANKRIJK JAMAICA DTS PERU 9401 Bangkok
cHILI 7201 Parijs 7850 Kingston orLLouss 8710 Lima TSJECHIE
6651 Santiago GHANA MEXICO POLEN 6625 Praag
7450 Accra 8303 Mexico-Stad 8735 Warschau --
8304 Monterrey TUNES'E
8306 Guadalajara 9425 Tunis
VERENIGDE STATEN FLORIDA LOUISIANA NEW YORK RHODE ISLAND
ALABAMA 0801 Japkspnville 1701 Baton Rouge 2601 Albany 3650 Providence
0101 Birmingham 0802 Miami 1702 New Orleans 2602 Buffalo _ SOUTH CAROLINA
0803 Orlando MARYLAND 2603 New York City 3301 Columbia
ALASKA 0804 Tampa 1801 Baltimore 2604 Syracuse
0150 Anchorage 0805 Tallahassee TENNESSEE
MASSACHUSETTS NORTH GAROLINA 3401 Memphis
ARIZONA GEORGIA 1901 Boston 2701 Charlotte 3402 Nashville
0201 Phoenix 0901 Atlanta 2702 Raleigh 3403 Knoxville
ARKANSAS HAWAII MICHIGAN 2703 Winston-Salem
0301 Little Rock 1001 Honolulu 2001 Detroit OHIO TEXAS
0305 Bentonville IDAHO 2002 Grand Rapids 2801 Cincinnat o
CALIFORNIE ; MINNESOTA 2802 Cleveland
1101 Boise 2101 Minneanoli 3503 Houston
polis 2803 Columbus ;
0401 Los Angeles h 3504 San Antonio
0402 Sacramento :Lzb':"g:]ﬁ:a ; MISSISSIPPI 2804 Bowling Green UTAH
0403 San Diego 1202 Springfied 2150 Jackson OKLAHOMA 3601 Salt Lake City
0404 San Francisco pring MISSOURI 2901 Oklahoma City
0405 San Jose INDIANA 2201 St. Louis 2902 Tulsa VIRGINIA
0406 Santa Ana 1301 Indianapolis RA. OREGON 3701 Richmond
COLORADO 1302 South Bend 23%31 Orﬁm 3001 Portiand 3702 Roanoke
0501 Denver IOWA PENNSYLVANIA WASHINGTON
CONNECTICUT 1401 Des Moines NEVADA 3101 Harrisb 3801 Seattle
1425 Davenport 4000 Las Vegas amsirg 3802 Olympia
0601 Hartford 3102 Philadelphia 3803 Spokane
DISTRICT OF COLUMBIA KANSAS NEW JERSEY 3103 Pitisburgh
0701 Washington, DC 1501 Kansas City 2401 Newark 3104 Allentown WISCONSIN
KENTUCKY 2402 WOOdbndge 3901 Milwaukee 13
1601 Louisville NEW MEXICO

2501 Albuquerque



PLAATSELIJKE ISACA-AFDELINGEN

Ga naar www.isaca.org/chapdues voor actuele contributies van de afdelingen of neem contact op met uw plaatselijke afdeling op www.isaca.org/chapters.

Afdeling Afdeling afdeling Afdeling Afdeling afdeling Afdeling Afdeling afdeling Afdeling Afdeling afdeling
Naam Nummer contrib. Naam Nummer contrib. Naam Nummer contrib. Naam Nummer contrib.
AZIE Frankrijk (Parijs) 75 $140 Minnesota 7 $35 Phoenix, AZ 53 $30
Bahrein 208 $25 Duitsland 104 $80 Omaha, NE 23 $25 Los Angeles, CA 1 $25
Dhaka, Bangladesh 207 $20 Accra, Ghana 205 $35 Central Ohio (Columbus) 27 $35 Orange County, CA 79 $35
China ’Hongkong 64 $70 Athene, Griekenland 134 $30 Greater Cincinnati, OH 3 $30 (Anaheim)
Bangélore India 138 $20 Boedapest, Hongarije 125 $65 Northeast Ohio (Cleveland) 26  $30 Sacramento, CA 76 $35
Kochi Indfa 176 $15 lerland ) 156 $30 Northwest Ohio 188 $30 San Francisco, CA 15 $45
Coimbatore. India 155 $20 Tel-Aviv, Israél 40 $60 Kettle Moraine, WI 57 $50 San Diego, CA 19 $40
Haiderabad, India 164 $20  Milaan, [talié 43 $53  (Miwaukee) Silicon Valley, CA 62 $30
Calcutta, India 165 $20  home, [talié 178 $26 (Sunnyvale)
Chennai, India 99 $10 Kenia 158 $40 Noordoosten Verenigde Staten Hawalii (Honolulu) 71 $40
Mumbai, India 145 $35 Letland 139 $20 Greater Hartford, CT 28 $30 Boise, ID 42 $40
New Delhi, India 140 $15 Litouwen 180 $40 Central Maryland 24 $25 Las Vegas, NV 187 $35
Poona India 159 $17 Luxemburg 198 $85 (Baltimore) Willamette Valley, OR 50 $30
Vijayawada, India 200 $20  Malta, 186 $50  New England 18 $30  (Portiand)
Indonesié 123 $45 Mauritius 211 $70 New Jersey 30 $40 Utah (salt Lake City) 4 $35
Nagoya, Japan 118 $60 Nederland 97 $50 Central New York 29 $15 Mt. Rainier, WA ©lympia) 129 $20
Osaka, Japan 103 $85  Abuja, Nigeria 185 $40  (syracuse) Puget Sound, WA (seattley 35 $30
Tokio, Japan 89 $80 Lagos, Nigeria 149 $30 Hudson Valley, NY 120  $0 “
Korea 107 $40  Noorwegen 74 $55  (Abany . OCEANIE
Libanon 181 $35 Lissabon, Portugal 209 $40 New York Metropolitan 10 $50 Adelaide, Australié 68 $20
Macao 190 $10 Moskou, Rusland 167 $10 Western New York 46 $30 Brisbane, Australié 44 $16
Maleisié 93 $15 Roemenié 172 $50 (Buffalo/Rochester) Canberra, Australié 92 $15
Masgat, Oman 168 $40 Slovenié 137 $50 Harrisburg, PA 45 $25 Melbourne, Australié 47 $25
Karachi. Pakistan 148 $25 Slowakije 160 $85 Philadelphia, PA 6 $35 Perth, Australié 63 $10
Lahore. Pakistan 196 $30 Zuid-Afrika 130 $49 Pittsburgh, PA 13 $20 Sydney, Australié 17 $35
Manilla Filippijnen 136 $20 Barcelona, Spanje 171 $110 Rhode Island 197 $25 Auckland, Nieuw-Zeeland 84 $40
Djedda, Saoedi-Arabié 163 $35 Madrid, Spanje 183 $85 National Capital Area, DC 5 $40 Wellington, Nieuw-Zegland 73 $25
Riad, Saoedi-Arabié 154 g0  Valencia, Spanje 182 $40 Papoea Nieuw-Guinea 152 $30
Singapore 70 $20 Zweden 88 $50 Zuidoosten Verenigde Staten
Sri Lanka 141 $15 Zwitserland 116 $45 Birmingham, AL 65 $30
Taiwan 142 $50 Tanzania ) 174 $50 Central Florida (Orlando) 67 $35
Bangkok, Thailand 109 $10 Istanboel, Turkije 204 $50  Jacksonville, FL 58 $30
Verenigde Arabische 150 $10  Kampala, Uganda 199 $50  South Florida 33 $50
Emiraten Kiev, Oekraine 206  $0  Tallahassee, FL 213 $25

Iéon(gen,l\\//ﬁ 132 ggg West Florida (Tampa) 41 %35

- - entraa Atlanta, GA 39 $50

(B:uEel:(.)rsR/-ﬁ\res!- Alrggr!#igmfzgll%o Noordelijk Engeland, VK~ 111 $45 Charlotte, NC 51 $35
Mendoza, Argentinié 144 g0 ochotland, VK 175 $70  Research Triangle 59 $25
La Paz, Bolivia 173 g5  Winchester, VK 212 845 @deighNo)
Brasilié, Brazilié 202 $10 South Carolina Midlands 54 $30
Rio de Janeiro, Braziié 203 20 ~ MOORD-AMERIKA (Columbia, SC)
S4o Paulo, Brazilié 166 $20  Canada Memphis, TN 48 $45
Santiago, Chili 135 $40  Calgary, AB 121 $25  Middle Tennessee 102 $45
Bogota, Colombia 126 $25  Edmonton, AB 131 $25 (Nashville)
San José, Costa Rica 31 $33  Vancouver, BC 25 $25  \Virginia 22 835
Quito, Ecuador 179 $30  Victoria, BC 100  $0 . .
Guadalajara, Mexico 201 $40 Winnipeg, MB 72 $20 Zuidwesten Verenigde Staten
Merida, Yucatan, Mexico 101 $50 Atlantisch Canada 105 $20 Central Arkansas 82 $70
Mexico-Stad, Mexico 14 $65 Ottawa Valley, ON 32 $20 (Little Rock)
Monterrey, Mexico 80 $50 Toronto, ON 21 $25 Denver, CO 16 $40
Panama 94 $30 Montreal, PQ 36 $25 Baton Rouge, LA 85 $35
Asuncion, Paraguay 184 $40 Quebec City, PQ 91 $45 Greater New Orleans, LA 61 $25
Lima, Peru 146 $15  Eilanden Greater Kansas City, MO~ 87 $0
Puerto Rico 86 $40  Bermuda 147 $0  Springfield, MO 214 $20
Montevideo, Uruguay 133 % Trinidad en Tobago 106 $25 St. Louis, MO 11 $25
Venezuela 113 $20 New Mexico (Albuguerque) 83 $25

Midwesten Verenigde Staten Central Oklahoma 49 $30
EUROPA/AFRIKA Central Indiana 56 $30 (0K City)
Oostenrijk 157 $45 (Indianapolis) Tulsa, OK 34§30
Belgié 143 $45 Chicago, IL 2 g50  Austin, TX 20 $25
Sofia, Bulgarije 189 $40 Illini (Springfield, IL) 77 $30 Greater Houston Area, TX 9 $40
Kroatié 170 $50  lllowa 169 25  North Texas (Dallas) 12340
Cyprus 210 $50  lowa (Des Moines) 110 $25  SanAntonio/So. Texas 81 $25
Tsjechié 153 $130 Kentuckiana 37 $35
Denemarken 96 $50 (Louisville, KY) Westelijke Verenigde
Estland 162 $25 Detroit, Ml 8 $40 Staten
Finland 115 $15 Western Michigan 38 $30 Anchorage, AK 177 $20
*Bel de afdeling voor informatie
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Als u lid van ISACA bent, beschikt u over een wereldwijd
netwerk van collega's met wie u kennis kunt delen
en kunt u profiteren van een tal van voordelen, zoals:

Professionele ontwikkeling

M Korting op de CISA-, CISM-, CGEIT- en CRISC-
certificeringsexamens, het evaluatiemateriaal en de
examengelden

B Toegang tot het uitgebreide online Career Centre om uw
cv te plaatsen en vacatures te bekijken

B Korting op meer dan 25 ISACA-evenementen
€en -congressen per jaar

B Gratis maandelijks e-symposium met maximaal
36 CPE-punten

M Gratis webcasts

Gemeenschap en leiderschap

B Kennisuitwisseling via online community's en
kenniscentra

B Kennis opdoen, netwerken en leiderschapskansen via
ISACA-besturen en commissies en uw lokale ISACA-
afdeling

Neem voor meer informatie over ISACA contact
op via membership@isaca.org, ga naar
www.isaca.org/membership of bel +1.847.660.5600.

ISACA-lidmaatschap en CISA: de perfecte combinatie

Onderzoek en kennis

M Gratis downloads van publicaties en frameworks, waaronder
COBIT®. Ontvang korting op het abonnement met gratis
standaardfunctionaliteit van COBIT Online.

W Abonnementen op zowel ISACA® Journal als @ISACA met
artikelen over huidige en toekomstige praktijk en technologie

B Zoeken en bladeren in de eLibrary van ISACA, een uitgebreide
verzameling inhoud van vrijwel alle boeken die door ISACA/
ITGI® zijn gepubliceerd, meer dan 400 extra titels—alles gratis
verkrijgbaar.

M Korting op door collega's geévalueerde ISACA Bookstore-
publicaties en geavanceerd ISACA/ITGIl-onderzoek om op de
hoogte te blijven van actuele kwesties

Meld u vandaag nog aan en bespaar op de inschrijfkosten van uw
CISA-examen (zie pagina 12).

—HSACA

Trust in, and value from, information systems
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—SACA

Trust in, and value from, information systems

3701 Algonquin Road, Suite 1010
Rolling Meadows, IL 60008-3105, Verenigde Staten

CISA-examens 2012—Belangrijke datuminformatie

Examendatum—9 juni 2012
Deadline vroege inschrijving: 8 februari 2012

Laatste deadline voor inschrijving: 4 april 2012

Wijzigingen in exameninschrijvingen: tussen 14 april en 20 april,
kosten USD $50, geen
wijzigingen geaccepteerd na
21 april 2012

Terugbetaling: tot 13 april 2012 worden administratiekosten van
USD $100 in rekening gebracht; na die datum vindt
geen terugbetaling meer plaats.

Opschorting: voor verzoeken om opschorting die worden ontvangen
op of vaor 20 april 2012, worden administratiekosten
van US $50 in rekening gebracht. Voor verzoeken die
worden ontvangen vanaf 21 april tot en met 24 mei 2012
worden administratiekosten van USD $100 berekend. Na
24 mei 2012 zijn geen opschortingen meer toegestaan.

Alle deadlines zijn gebaseerd op Chicago-tijd, lllinois, VS, 17.00 uur
(lokale tijd).

+ Certified Information

C|SA Systems Auditor®
—f_;

An ISACA® Certification

3701 Algonquin Road, Suite 1010
Rolling Meadows, IL 60008-3105,
Verenigde Staten
Telefoon: +1.847.253.1545
Fax: +1.847.253.1443
E-mailadres: certification@isaca.org
Website: www.isaca.org



